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Diese Handreichung richtet sich an Studierende am Institut flir Soziologie der LMU Miinchen, die im
Sommersemester 2021 Veranstaltungen der qualitativen Methodenausbildung besuchen. Die aktuelle
Corona-Pandemie beeinflusst den Lehr- und Forschungsbetrieb und auch die Moéglichkeiten, im Rahmen
der Methodenausbildung qualitativ forschen zu lernen, in erheblichem Mal3e.

Dieses Handout bezieht sich auf Lehrveranstaltungen, die darauf ausgerichtet sind, praktische
Methodenkompetenzen zu vermitteln. Diese sind in der Regel stark von Face-to-Face-Interaktionen
abhangig: sowohl in der Datenerhebung (z.B. bei Interviews, teilnehmender Beobachtung,
Gruppendiskussionen), als auch in der Auswertung (z.B. im Rahmen von Interpretationsgruppen und
Materialwerkstatten), sowie in der Begleitung und Vermittlung von Methodenkompetenzen durch
Lehrende (in den Lehrveranstaltungen und Sprechstunden). Diese Interaktionen finden aktuell in erster
Linie digital vermittelt statt. Unter bestimmten Voraussetzungen sind jedoch auch Face-to-Face-Kontakte
,in real life* moglich — darum geht es in diesem Handout. Es beschreibt Alternativen zu Prasenz-Kontakten
sowie Regeln fiir Prasenzkontakte. Die Hinweise in diesem Handout sind allerdings nur als Orientierung zu
verstehen. Die konkret geltenden Absprachen und Regeln werden von den Dozierenden der jeweiligen
Lehrveranstaltung festgelegt. Sie kénnen (abhangig vom epidemiologischen Geschehen und Vorgaben der
LMU) im Semesterverlauf variieren.

Bitte konsultieren Sie regelmaRig die Webseite der LMU, um sich lber die aktuellen Corona-bezogenen
MaBRnahmen und Bestimmungen zu informieren: https://www.Imu.de/de/die-Imu/informationen-zum-

corona-virus/allgemeine-informationen-und-hinweise/index.html#st img text master 3

1. Allgemeine Hygieneregeln

Es gilt das Rahmenhygienekonzept der Universitdten (Stand: 05.11.2021) sowie die allgemeinen
Hygieneregeln (z.B. ,,AHA-plus L-Regel”: Abstand, Hygiene/Handewaschen, Alltagsmaske und Liften)
sowie aktuelle Kontaktbeschrankungen (Stand: 27.04.2021). Die Gebaude der LMU sind teilweise getffnet;
auch das Institut fir Soziologie (Konradstr. 6) kann nach Absprache (z.B. zur Ausleihe von
Aufnahmegeraten) unter Wahrung dieser Hygieneregeln betreten werden. Hierzu missen allerdings




Einzeltermine im Vorhinein vereinbart werden: https://www.soziologie.uni-muenchen.de/institut/it-

servicel/software-geraeteverleihl/index.html.

Fur Treffen an der Universitat, sowie flr unterrichtsbezogene Treffen auRerhalb der Universitat (z.B.
Gruppentreffen mit Kommiliton*innen oder mogliche Feldkontakte), sind folgende Regeln zu beachten:

* Der Mindestabstand von 1,5 m ist einzuhalten, wo immer maoglich. Wo der Mindestabstand nicht
zuverldssig eingehalten werden kann — z.B. in Verkehrs- und Begegnungsbereichen in den
Hochschulgebduden - gilt eine FFP2-Maskenpflicht. Sind geeignete Abtrennungen zwischen
Besucher*innen und Personal vorhanden, ist fiir das Personal auch das Tragen einer medizinischen
Gesichtsmaske zulassig.

e Jede*r ist angehalten, durch regelmaRiges Handewaschen und Einhaltung der Hust- und Niesetikette
(Husten und Niesen nur in die Armbeuge) zur Reduzierung des Infektionsrisikos beizutragen.

* Alle gegebenen Moglichkeiten zur Durchliiftung der Raumlichkeiten sind zu nutzen.

e Aufenthalt in den Raumen der LMU Miinchen sowie persdnliche Kontakte im Rahmen der
Lehrveranstaltungen jedweder Art sind ausgeschlossen fiir Personen, die o in den letzten 14 Tagen

Kontakt zu einer Person, die an Covid-19 erkrankt ist, hatten;

o Symptome aufweisen, die auf eine Covid-19-Erkrankung hindeuten konnen, wie
Atemwegssymptome  jeglicher  Schwere (inkl. Schnupfen), unspezifische
Allgemeinsymptome und Geruchs- oder Geschmacksstérungen;

o gemal der jeweils giiltigen Einreise-Quarantdaneverordnung verpflichtet sind, sich fir 14
Tage in hausliche Quarantédne zu begeben.

* Die Verwendung der Corona-Warn-App wird fiir alle Beteiligten empfohlen.

* Die Zahl der Teilnehmenden bei Prasenz-Treffen in geschlossenen Raumen sollte soweit moglich
begrenzt werden (aktuell auf 5 Personen aus 2 Haushalten).

e Prasenz-Treffen und dort stattfindende Kontakte werden dokumentiert (Ort, Zeit, Name und
Kontaktdaten der anwesenden Personen); diese Informationen werden von lhnen sicher und
datenschutzkonform (fiir mindestens vier Wochen) verwahrt.

Bitte sprechen Sie alle Prasenztreffen, die im Rahmen einer Lehrveranstaltung stattfinden und
Feldkontakte beinhalten (z.B. teilnehmende Beobachtungen, Interviews, ethnografische Gesprache)
vorher mit der zustandigen Lehrperson ab.

2. Online Forschen und Daten erheben

Die meisten Lehrveranstaltungen am Institut fir Soziologie sind im Sommersemester 2021 so konzipiert,
dass sie keine Pradsenz beinhalten, sondern online stattfinden, z.B. via Moodle und Zoom. Auch die
qualitative Forschung im Rahmen der Methodenlehre findet online statt. Daten-Erhebungen kénnen unter
bestimmten Voraussetzungen teilweise in Prasenz durchgefihrt werden, dies ist jedoch a) grundsatzlich
eine freiwillige Option und b) nur in Absprache mit den Dozierenden méglich (s.u.). Fir die Datenerhebung
gilt —auch wenn diese zunachst ,face to face’ geplant war — weiterhin:



* Liegen Risikofaktoren oder Umstande, die besondere Vorsicht gebieten, vor (wie die aktuelle
Pandemie-Lage), kommen Online- (statt Prasenz-) Formate zur Anwendung.

* Die Dozierenden legen die Einzelheiten fest; zur Verfligung stehen beispielsweise:

E-Interviews, Telefon- oder Video-Interviews (via Zoom) statt Interviews in Prasenz
Websiten- und Dokumentenanalysen

Online-Ethnographien

Sekundéaranalysen bereits erhobener Daten

o O O O

Bitte beachten Sie, dass professionelle Aufnahmegerdte am Institut fiir Soziologie entliehen werden
konnen. Hierfir muss aber vorab ein Einzeltermin vereinbart werden: https://www.soziologie.uni-
muenchen.de/institut/it-servicel/software-geraeteverleihl/index.html.

Wenn es lhnen nicht moglich ist, ein professionelles Aufnahmegerat auszuleihen (z.B. weil Sie Corona-

bedingt nicht in die Konradstr. kommen kdnnen), satteln Sie bitte auf ein Zoom-Interview um und nutzen
die integrierte Aufnahmefunktion von Zoom— aber VORSICHT: unbedingt die Option , Aufzeichnung auf
dem lokalen Computer speichern” wahlen (nicht in der ZOOM Cloud)!

Wie in jeder qualitativen Forschung missen auch Online-Erhebungen methodisch/methodologisch
angemessen reflektiert werden. Diese Reflexion ist Bestandteil der Priifungsleistung. Es entstehen keine
Nachteile in der Benotung fiir die betroffenen Studierenden. Ausgewahlte Literatur zu qualitativer Online-
Forschung finden Sie auch am Ende der Handreichung.

3. Erhebungen in Prasenz (optional und in Ausnahmefallen)

Prasenz-Erhebungen sind in Ausnahmefallen moglich, jedoch a) nur als freiwillige Option (d.h. Studierende
missen keine Prasenz-Erhebungen durchfiihren, sondern kénnen ggf. Online-Varianten wahlen), b) unter
Wahrung bestimmter VorsichtsmaBnahmen sowie c¢) nur nach Absprache mit den zustiandigen
Dozierenden. Fir Feldaufenthalte gelten die o.g. Regeln. Fir Interviews in Prasenz gilt zusatzlich:

* Die Interviews sind mit der*dem Kursleiter*in vorher abzusprechen, dafir ist zusatzlich zum Leitfaden
ein Hygienekonzept vorzulegen. Erst nach dieser Absprache findet das Interview statt.

* Informationen zum Hygienekonzept, d.h. zu Hygiene- und Abstandsregeln, zum Ablauf des Treffens
sowie ggfs. Regelungen bezliglich des Ein- und Ausgangs (sowie BegriiRung und Verabschiedung),
werden allen Beteiligten im Vorfeld in verstandlicher Form kommuniziert. Auf die Einhaltung dieser
Regeln wird geachtet.

* Verwenden Sie professionelle Aufnahmegerate, die am Institut ausgeliehen werden kdénnen, und
beachten Sie die damit verbundenen Hygienevorgaben. Aus datenschutzrechtlichen Griinden ist die
Verwendung privater Aufnahmegerate, die mit dem Internet verbunden sind, (z.B. Smartphone)
untersagt.

* Besondere Risiken: Sollten Kontraindikatoren vorliegen, wie besondere Risiken, eine Verscharfung der
Pandemie-Situation 0.3., wird das Interview in Absprache mit der Lehrperson telefonisch oder online
(z.B. als E-Interview oder Zoom-Interview) durchgefiihrt.



4. Sicherer Online-Austausch

Die qualitative Methodenlehre findet im Sommersemester 2021 online statt. Bitte nutzen Sie zur
Kommunikation und zum data sharing ausschlieBlich die sichere Dateninfrastruktur der LMU. D.h.
verwenden Sie grundsatzlich:

* lhre Campus-E-Mail-Adresse?

* LMU Teams?, Synch & share oder weitere, ggfs. auf Moodle freigeschaltete Tools

Verzichten Sie auf die Verwendung privater E-Mail-Adressen, Chat-Services oder Clouds im Rahmen der
Lehre und nehmen Sie die allgemeinen Hinweise zum verantwortungsvollen Umgang mit Forschungsdaten
zur Kenntnis.?

5. Risikogruppen und mogliche weitere Einschrankungen

Wir raten Studierenden, die einer Risikogruppe angehéren oder regelméaRig mit Risikogruppen Kontakt
haben, zur Datenerhebung in Online-Formaten.* Bitte informieren Sie die Lehrperson ggf. iiber relevante
Einschrankungen, die Sie betreffen.

Alle o0.g. Empfehlungen gelten vorbehaltlich anderslautender Vorgaben, die im Verlauf des Semesters nétig
werden und von Regierungs- oder Verwaltungsseite, der LMU oder der Lehrperson formuliert werden.
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